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Planer och mal for min arbetsplats

Fragor som ror alkohol, tobak och andra droger &r starkt sammankopplade
med fragor kring trivsel, skolk, mobbing med mera. Har kan du samla de
atgards-/handlingsplaner som finns pa din skola/arbetsplats kring detta.

Det kan vara alltifran en enkel checklista kring vad som ska goras da man
upptécker mobbing, drogbruk eller annat negativt beteende till skolans
vardegrund kring dessa fragor och skolans arbete kopplat till den
kommunovergripande handlingsplanen. Det sistndmnda kan till exempel
omfatta hur vi pa var arbetsplats ska félja upp utbildningsbehovet inom
omradet alkohol, tobak och andra droger. Vem ska fa delta och vilka krav
ska stéllas pa de som deltagit?

Fliken
Under den hér fliken kan foljande sé&ttas in:

e Lokala atgards-/handlingsplaner inom ATAD
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